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14:00 Cierre reporte estrategia segu…
30 min Reunión de Microsoft Teams
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30 min Reunión de Microsoft Teams



10:00 Acompañamiento centro orie…
2 h



Buscar












Nuevo evento  Día  Semana laboral Semana Mes Vista en do

Cierre reporte estrategia seguridad y movilidad 100 días-Norte - Reunión - Calendario - DMVe…  

Seguimiento

Organizador

Diana Marcela, Velandia B
Enviado el Jueves, 02/05/2024
las 11:28

Asistentes

Cierre reporte estrategia
seguridad y movilidad 100
días-Norte

Vie 03/05/2024, 'de' 14:40 a 15:10

Reunión de
Microsoft
Teams

Buenos días 

De acuerdo al seguimiento realizado el día de
hoy  al reporte diario y nominal relacionado a
la estrategia seguridad y movilidad 100 días por
Bogotá, se evidencia que la Subred no ha
realizado ajustes solicitados  vía correo el día 25
de abril, por lo que se hace necesario realizar
reunión de seguimiento  de manera virtual con el 
fin de socializar por parte de la subred los
resultados de la estrategia y el cierre de los
reportes. 

Fecha : 3 de mayo 2024 
Hora : 2:40 pm 
Participantes : Líder de sistemas de información,
líder operativo, líder de planeación.

Se solicita para la reunión que los reportes ya se
encuentren ajustados en los drive compartidos ,
así como las salidas de información.   





  Unirse a la reunión de Teams



D

 Sí: 1

YALIBETH IGUARAN GO…
Opcional

YG

 Sin respuesta: 3

Paola Torres
Obligatorio

PT

YULY PAOLA NOSSA CA…
Obligatorio

Y

Diana Lucia, Ulloa Poveda
Obligatorio

D


Editar     Unirse Ocupado  15 minutos antes 
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